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Dispositif ISCG
2 ETP ISCG

Service administratif

2 Comptables
9 Secrétaires

11 Services généraux
2 Hommes d’entretien

Responsable de parcours 
Thierry MOURGUES

Foyers
de Meymac

ESAT de
Meymac

Directeur Adjoint
Rui MOITA

Directeur Adjoint
Michel JOUMARD

Directrice du PHA
Fanny ALBARET

 

Directrice Adjointe
Florence CARTAL

Sécurité du Travail et des Travaux 
Stéphane LEYDIER

Éducateur(s) 
spécialisé(s)

Moniteur(s) d’atelier Moniteur(s) 
éducateur(s)
AMP / AES / CESF

Cap
emploi 43

Conseiller(s) insertion 
professionnel

Conseiller(s) maintien 
dans l’emploi

Conseiller(s) 
Relation employeur

Maîtresse(s) de maison

Chef de service
Christophe BRUGIROUX

Cheffe de service
Delphine MAHINC

Hébergement
Insertion

Les Milieux
Ouverts

Travailleur(s) Sociaux

Équipe paramédical psychologique

Cheffe de service
Julie BRUN

Adulte relais
1

Les missions : 

Proposer un travail 
adapté à des 
personnes 
adultes en di�iculté

Accompagnement à la 
Vie Sociale grâce au 
support de travail

Les missions :
 
Hébergement et 
accompagnement 
à la Vie Sociale

Les missions :
 
Organisme de 
placement 
spécialisé (OPS) 
qui intervient sur le
 territoire altiligérien 
par délégation de 
Service Public. 
C’est un acteur 
essentiel du Service 
Public de l’Emploi.

Les services :
. SAM  
. SAVS 
. SAMSAH 

Les missions :

Maintien en milieu
ordinaire de 
personnes 
en di�icultés : par le 
soutien à la vie 
quotidienne et 
matérielle 
par le soutien psycho-
affectif et social

Conseiller(s)
en évolution 
professionnelle

Psychologue du
travail

Ouvriers de production


